SURAT KEPUTUSAN
YAYASAN SOSIAL AL-IRSYAD CILACAP
Nomor : 805/427/02.3

Tentang :
PEMBERHENTIAN KEPALA PRODI S1 KEBIDANAN
SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN (STIKES) AL-IRSYAD AL-ISLAMIYYAH CILACAP
DAN PENGANGKATAN DEKAN FAKULTAS ILMU KESEHATAN
UNIVERSITAS AL-IRSYAD CILACAP

Menimbang : 1. Dalam rangka perubahan bentuk STIKES Al-Irsyad Al-Islamiyyah Cilacap menjadi
Universitas Al-Irsyad Cilacap perlu adanya pemberhentian dan pengangkatan jabatan
yang ditetapkan oleh Yayasan Sosial Al-Irsyad Cilacap.

Bahwa untuk merealisasikan butir | (satu) tersebut, perlu diterbitkan surat keputusan.

(5]

Mengingat © 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor: 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan

Nasional.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor: 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

3. Peraturan Pemerintah RI Nomor: 17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan.

4. Peraturan Mentri Pendidikan dan Kebudayaan No. 49 Tahun 2014 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggi.

5. Surat Keputusan Mendikbudristek RI No 311/E/0/2021 tanggal 5 Juli 2021 tentang ijin
perubahan bentuk STIKES Al-Irsyad Al-Islamiyyah Cilacap menjadi Universitas
Al-Irsyad Cilacap

6. Surat Keputusan Yayasan Sosial Al-Irsyad Cilacap Nomor: 400/470.1/02.3 tanggal
1 September 2020 tentang Peraturan Kepegawaian.

7. Anggaran Dasar Anggaran Rumah Tangga Yayasan Sosial Al-Irsyad Cilacap.

[

Memperhatikan . Rapat Yayasan Sosial Al-Irsyad Cilacap tanggal S Juli 2021 tentang pengangkatan Jabatan
Struktural / Fungsional Universitas Al-Irsyad Cilacap.

MEMUTUSKAN

Menetapkan -
Pertama : Memberhentikan Sdr.
a. Nama . SOHIMAH, M.Keb.
b. Tempat / tgl. Lahir . CILACAP/ 10 JANUARI 1979
c. NP 10310 03 469
d.  Status . DOSEN TETAP
e. Pendidikan akhir : S-2/UNPAD/KEBIDANAN/2011
f.  Pangkat/ golangan . PEMBINA/IV-A
g. Masa kerja golongan : 16 TAHUN 0 BULAN
h. Masa kerja real : 17 TAHUN 3 BULAN
i.  Gaji pokok Rp. 2.414.500,00 (PGP '20)
dari jabatan Kaprodi Sl Keb]danan STIKES Al-Irsyad Al-Islamiyyah Cilacap terhitung
tanggal S Juli 2021.
Kedua : Mengangkat Sdr. Sohimah, M.Keb sebagai Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas
Al-Irsyad Cilacap.
Ketiga . Dalam menjalankan tugas diberikan gaji pokok, tunjangan jabatan struktural/fungsional dan
pendapatan lainnya berdasarkan peraturan yang berlaku.
Keempat : Masa jabatan dekan selama empat tahun, sejak 5 Juli 2021 sampai dengan 4 Juli 2025
Kelima : Dalam menjalankan tugasnya bertanggung jawab kepada rektor Universitas Al-Irsyad
Cilacap.
Keenam : Jika dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki

sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di
——.__ Pada tanggal

NASIRUDIN SALEH
Ketua Umum

Sekgetaris Umum

Disampaikan kepada Yth.
1. Kepala Divisi Keuangan Yayasan Sosial Al-Irsyad Cilacap
2. Sdr. Sohimah M.Keb

3. Pertinggal.



LAPORAN

JABATAN

LAPORAN KINERJA JABATAN STRUKTURAL

TAHUN AKADEMIK 2023/2024

SEMESTER GANIJIL (2023/2024)

DEKAN FAKULTAS ILMU KESEHATAN

UNIVERSITAS AL-IRSYAD CILACAP

BULAN

URAIAN KEGIATAN

September 2023

Menyusun program kerja Dekan dan melakukan evaluasi
terhadap ketercapaian program kerja stahun sebelumnya
Melakukan rapat kooordinasi tentang proses pembelajaran
Melakukan validasi rekap kehadiran dosen dalam kegiatan
aktifitas PBM

Mengevaluasi DP4 Dosen homebased pada prodi-prodi

difakultas ilmu kesehatan

Oktober 2023

Menjadwalkan dan melaksanakan Falkultas ilmu kesehatan
Mengingatkan kepada kaprodi bagi yang ada MK PKK dan
Filektrip untuk segera melakukan proses perijinan dan
selanjutnya melaksanakan sesuai perencanaan pengajaran
Melakukan validasi rekap kehadiran dosen dalam kegiatan
Proses pembelajaran

Mengingatkan kepada para kaprodi untuk membuat
perencanaan UTS dan UAS termasuk jadwal dan permintaal

soal-soal ke dosen-dosen

November 2023

Melakukan kordinasi dengan Rektorat berkaitan dengan
evaluasi pembelajaran dan perencanaan ujian-ujian akhir
rogram pada prodi-prodi difakultas

Berkordinasi dengan Warek 1 bidang akademik terkait

pemetaan rencana pengajaran semester Genap 2023/2024

Desember 2023

Monitoring evaluasi pembelajaran
Melakukan rapat kooordiasi dengan kaprodi pada Fakultas

IImu kesehatan Universitas Al-Irsyad Cilacap




[ — 1 .1 2 T
- Melakukan rapat koordinasi persiapanpengajaran semester |
|

Genap TA 2023/2024 |

- Melakukan validasi rekap kehadiran dosen dalam proses

PBM
. I
5 | Januari 2024 - Melakukan kordinasi dengan Kaprodi - kaprodi dan Dekan

Fikes terkait pemetaan pengajaran semester Genap 2023-
2024

- Monitoring kegiatan proses pembelajaran, pembimbingan
skripsi dan ujian sidang proposal skripsi mahasiswa S1

Kebidanan dan S1 Keperawatan

6 | Februari 2024 - Melakukan evaluasi program kegiatan pembelajaran
semester Genap 2023/2024

- Melakukan Rapat koordinasi berkaitan dengan perencanaan
rapat inrenal dan ekternal pengajaran

- Melakukan evaluasi ketercapaian rentra melalui rapat

persiapa audit dan persiapan pelaksanaan tridharma dosen

|

semester Genap TA 2023/2024 J

Demikian, laporan kinerja ini dibuat dengan sebenarnya, serta sebagai bukti tanggung jawab dalam

mengemban amanah sebagai Dekan pada Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas Al-Irsyad Cilacap.

Cilacap, 10 Februari 2024

Rektor Dekan Fakultas Ilmu Kesehatan
lr—

\Sarwa, AMK.,S.Pd.M.Kes Sohimah, S.ST., M.Keb
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